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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Tulua, agosto de 2023

Sefior (a)

David Francisco Galvez Saldarriaga

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4572342 de 2023
Coordinador Administrativo

Centro Latinoamericano de Especies Menores

Tulua

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes agosto del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4572342 de 2023

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para el sostenimiento, monitoreo y mejoramiento del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, como Dinamizador CF del Sistema
Integrado de Gestidn y Autocontrol (SIGA) ejecutando, gestionando, y controlando a nivel del
Centro Latinoamericano de Especies Menores Regional Valle, asi como de sus sedes
adscritas, en articulacion con todos los sistemas que conforman el SIGA

Obligacion 1:

Apoyar la socializacidon e implementacion de las nuevas versiones de la informaciéon documentada
en todos los procesos y creacién de usuarios en la Plataforma CompromISO

Usuario Plataforma Compromiso

i i i %5 Respond % Responder a todos Reenvi AN
Yisela Maria Holguin Gomez ® O Responder D Responderatado > Reenviar | | i
Para Luz Edith Camache Vargas viernes 4/08/2023 10:45 a. m.

Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios) Expira 1/08/2033

[$ pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

Cordial saludo

Me permito informar que ya se creo el usuario en la Plataforma CompromISO.
Usuario: lecamacho
Contrasefia: lecamacho

E I ‘Busgpeda) Palabra Clave{ | Buscar | Ver{ seleccione ~

. Fecha
Ver Login Nombre Roles E-Mail Dependencia/Centro | D¥eccion General/ Fecha Usuario  Fecha = ACBPRECION, oopcisn
Regional Datos  AERES

o Estad ¢ reacion Creacion Actualizacién
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Obligacion 3:
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Apoyar en la realizacion y presentacion de informes de seguimiento a metas en los comités de

Centro y Regional.

RV: Solicitud Urgente Informacién encuentro de Directivos

Yisela Maria Holguin Gomez
Para © Rafael Ancizar Guerra Arroyo

Directiva de retencién 10 Vear Delete (10 afios)

[¥ Publica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccion)

Expira 31/07/2033

‘@ | € Responder | 5 Responder a todos

—> Reenviar

‘ SEGUIMIENTD METAS - JULIO 2023 COMPLETO CLEM.xlsx

51KB

- @

PRESENTACION SEGUIMIENTO PPTO ¥ METAS A JULIO 2023 EN GUAJIRA - CLEM.pptx -

7ME

Hola Rafael
Envio |a presentacian completa

Gracias

jueves 3/08/2023 432 p. m.

Apoyo en la revision y cargue de los informes de Evaluacion por Dependencia | Trimestre 2023.

RV: NOTIFICACION APERTURA EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIAS | TRIMESTRE 2023

Yisela Maria Holguin Gomez
Jo P22 Maria Eugenia Garcia Londono

[ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

Ortega

secretariaCL 1EM@sena.edu.co>; Diego

<javasquezc@sena.edu.co>

Asunto: NOTIFICACION APERTURA EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIAS | TRIMESTRE 2023

Cordial saludo

Me permito informar que hasta el 16 de agosto de 2023 se estard recibiendo los informes correspondientes al primer trimestre de la vigencia 2023 con un valor de 15% sobre de la calificacién

definitiva.

Adjunto encontraran el cuestionario.

Recuerda las siguient i parael

adecuado, completo y suficiente del Instrumento:

@

€ Responder

®, Responder a todos

* Eldiligenciamiento del “avance al corte” y las evidencias adjuntas, deben corresponder a la gestién del periodo evaluado 01 de enero ol 31 de marzo vigencia 2023.
® Cada evidencia adjunta debe ser pertinente, competente y suficiente para demostrar la gestion en el cumplimiento de cada una de las preguntas.

Nota:
Se adjunta Formato guia para la presentacién del informe.

El éxito del ejercicio depende del cumplimiento de la totalidad de las condiciones.

Atentamente,

sagrado C
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@SENAcomunica

RV: Indicadores vigencia 2023

. Visela Maria Holiguin Gomez
Fars O D o
. 3

R Publics Casifeads!Todos les emplesdes (Sin Resriccicn)

Hols
De: Visela Maria Halguin Gomez

Enwiado e: pueves, 10 de agosto de 2023 251 p.m,
Para: Aoosevetl Jose Velasques Londofic <rivelasgus@sens du.cos

Yisela Maria Holguin Gomez

3 Responder

@) Resporder a todos

0% Vamilet

» Remise || W
So—

0 Julian Andres|
<ybocanegran@sens.edu o>
Asunta: Indicadares vigencia 2023

Cordialsaludo
Coordinador Roosevelt me seastarin

—e o s Plan oe Accion

i Plan te Accian

Gices de e yope AMPESENA. Plan e Accian

lan o Accian

‘aprendices de nivel COMPLEMENTARID en la estrategs CAMPESENA.

Gerentes Piblicos

Proyectos Comunitarios Formuladas €0 Is estrategia CampesEta

Gerertes Piblicos

Cordialmente,

> Reenviar

Tunes 14/08/2

edu,co>; Christian Andres Cuero Gamboa <ccuerog@sena.edu.co>; Jorge Alberto Vasquez Castillo
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Obligacién 5:
Apoyo en la consolidacion de la informacion solicitada al centro para Comité Regional

Rv: Solicitud actualizacion Informacion Presupuestal - Comité de Direccion 02 de agosto 2023

® | € Responder — Reenviar

%, Responder a todos

ﬁ e

martes 1/08/2023 452 p. m.

Yisela Maria Holguin Gomez
Para @ Luz Elena Marquez Pelaez

Directiva de retencién 10 Year Delete (10 afios) Expira 2

(1) si hay problemas con el modo en que se muestra este mensaje, haga clic aqui para verlo en un explorador web.

4, PRESUPUESTO SERVICIOS PERSONALES xbsx
3= ke Y

De: Rafael Ancizar Guerra Arroye <raguerreroa@sena.edu.co>

Enviado: martes, 1 de agosto de 2023 11:46

Para: Alex Amed Valencia Rojas <aavalencia@sena.edu.co>; Beatriz Cobo <beatriz.cobo@sena.edu.co>; Edgar Orlando Herrera Prieto <edgar.herrera@sena.edu.co>; Caroline Perea Cabal <cpereac@sena.edu.co>;
Jaime Diego Arias Figueroa <jdarias@sena.edu.co>; Rocio Yamileth Aux Luna <raux@sena.edu.co>; Mauricio Gomez Fajardo <mgomezf@sena.edu.co>; Marcelo Antonioni Aguilar Montero <maguilar@sena.edu.co>;
Maria Margarita Giraldo Atehortua <mmgiraldoa@sena.edu.co>; Diana Edith Paz Cano <depazc@sena.edu.co>; Francisco José Luna Ramirez <filunar@sena.edu.co>; Judy Milena Gutierrez
<jumgutierrez@sena.edu.co>; Dario Perez Viveros <daperez@sena.edu.co>; Mauricio Gomez Betancourt <mgomezb@sena.edu.co>

Cc: Fernando Jose Muriel Andrade <fimuriel@sena.edu.co>; Luisa Fernanda Ossa Gonzalez <lossag@sena.edu.co>; Luis Armando Marines Bermidez <Imarinesb@sena.edu.co>; Angela Andrea Ramos Rodriguez
<aaramosr@sena.edu.co>; Martha Cecilia Lenis Gil <mlenis@sena.edu.co>; lliana Ramos Garzon <iramosg@sena.edu.co>; Alejandro Esteban Castillo Ruiz <acastillor@sena.edu.co>; Hassan Ibrahim Abdallah Milldn
<aabdallahm@sena.edu.co>; Yisela Maria Holguin Gomez <ymholguin@sena.edu.co>

Asunto: RE: Solicitud actualizacién Informacidn Presupuestal - Comité de Direccidn 02 de agosto 2023

Buenos dias apreciados Subdirectores (as) , deseando un excelente dia

De antemano agradecer por su valiosa gesfion en el registro de la informacién para el comité de Direccién

Igualmente revisando los documentos, se observa que esta pendiente por registrar informacion en el documento en Excel:
4. PRESUPUESTO SERVICIOS PERSONALES (el cual tiene dos hojas para registrar la informacion)

Por favor los centros que estén pendientes registrar dicha informacion en teams T corTe 31 pEJULIO 2023

Comparto documento de Excel

Obligacion 6:
Se realiza seguimiento al Hallazgo ID: 17265 Incumplimiento de la resolucién 1207 de 2017 Art. 7
en los pardmetros Manganeso Total, Enterococos fecales y Helmintos Parasitos.

Hallazgos / Notificados
Direccién General / Regional :
DX i Centro : [Centro L Especies Menores V]
Origen : [Todos v]
Fuente :
Nivel de Gestion :
Estado:
PaabraClavel |
Tipo de Hallazgo Total
[1o Conformidaa I T
Lista de Hallazgos Notificados a Yisela Maria Holguin Gomez
Fecha .
s Fecha ¢ Fecha Nivel
ip  Direccion General [ po o yqeoncia f Centro Sede Proceso Origen Asignado a Categoria Asunto Registradog gy, 5 g Limite Fuente de
Regional por @ ro Solucionar P o
€018 Hallazgo
TRLAN =
" Incumplimiento de la resolucion 1207 de 2017 Art. 7 en | pan Jauer I INCULPLIMIENTO) .
17265 e i) DIREGCIONAMIENTO ESTRATEGICO [Dan dauer Carrilo Mesa No Conformidad Ios parametros Manganeso Total, Enterococos fecales y [Carrilo 2024051 2423-12-20{ DE REGUISITO e
Valle del Cauca of 13 ouisT Cierre
Helmintos Parasitos b Eeaes
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8

[ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

Yisela Maria Holguin Gomez
Para @ Dan Jauver Carrillo Mesa

Cordial saludo

(® | %3 Responder

% Responder a todos

Todos los Derachos Reservados €

—> Reenviar

Compafiero Dan Jauver me permito convocarlo para hacerle el seguimiento al Hallazgo ID: 17265 Incumplimiento de la resolucion 1207 de 2017 Art. 7 en los pardmetros Manganeso Total, Enterococos

fecales y Helmintos Parasitos.

Dia: 16 de agosto de 2023
Hora: 8.00 am
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Obligacion 7:

Se realizo seguimiento al PAM donde se identificaron las actividades correspondientes al mes de
agosto.

Centro Latinoamericano de Especies Menores - OneDrive (sharepoint.com)

Obligacion 8:

Se socializa a través de correo me las responsabilidades y autoridades para los roles pertinentes
al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol SIGA. Se solicita ingresar al codigo QR o enlace,
leer la informacion y luego dar respuesta a las preguntas alli registradas.

Roles y responsabilidades SIGA

[ W

[ Pablica Clasifica

N D | € Responder | % Responder s todos > Reenviar
a Maria Holguin Gomez ® P . -

© Marta Ce

s Gutierrez Patifio;  Martha Cacilia Ror me
Ber

Macana; © Visels Maria Holguin
Zapata, Yuly Pinzé

lejandro Maldonado Escudero:
hian L rtega Pino: y 324 usuarios mas

dos (5

E1 45% de destinatarios ha abierto este correo.
Vee

Cordial saludo, deseando que se ancuentran muy bien.

Por medio de la presente, me permito compartir con ustedes las % para los roles pe al Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol SIGA.

Para lograrlo, le solicito amablemente ingresar al codigo QR o enlace, leer la informacion y luego dar respuesta a las preguntas alli registradas. Fecha limite 15 de agosto 2023.

Es crucial que todos estemos en sintonia con el SIGA para garantizar la eficacia y eficiencia de nuestros procesos, asi como para cumplir con las normativas y requisitos que aplican a nuestra organizacion.

Roles y responsabilidades

— =~ GOR-AN-002 Anexo roles y responsabilidades SIGA

3 TR

Regi

4. Del siguiente listado identifique cual es su Rol en el SIGA * 1}

[] Responsable de los procesos y procedimientos
Encargados regionales y centros de formacion
Demas trabajadores de la entidad
Representante del COPASST Nacional y Regional

Representante de los comités de convivencia, direccion general y regionales

O0ood

Brigadas de emergencia

5. Del siguiente listado seleccione las responsabilidades que corresponde al Rol identificado * [T}

Asegurarse que el SIGA es conforme con los requisitos de las normas ISO 9001, 14001, 50001, 27001 ¥

45001, modelo integrado de planeacién y gestion, Asi como el modelo estandar de control interno. Partici-

par activamente en |as transferencias de conocimientos impartidas relacionadas con el SIGA

Farmular un plan de mejora concertado entre 1as partes, para construir, renovar y premover la convivencia
laboral. garantizando en todos los casos el principio de la confidencialidad.

Rendir informes sobre el desempefo de su proceso. a través de los indicadares y otros mecanismos de se-

guimiento y medicién, segan le sea requerido.

Aplicar los pi imientos y docu &n de su proceso y que ha sido identificada en los sistemas de

gestién. Participar y contribuir al cumplimienta en la politica y los objetivos aplicados en la entidad.

Proponer a la administracién de |la empresa o establecimiento de trabajo la adopcién de medidas y el desa-
rrollo de actividades que procuren y mantengan la salud en los lugares y ambientes de trabajo.

g o o o d

Tener claro conocimiento de los planes normativos y operativos establecidos. de la ubicacion y capacidad
exacta de los diferentes equipos para el control de las emergencias.


https://sena4-my.sharepoint.com/personal/sig_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ga=1&id=%2Fpersonal%2Fsig%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2FSIGA%202023%2FEvidencias%20PAM%202023%2FVALLE%20DEL%20CAUCA%2FCentro%20Latinoamericano%20de%20Especies%20Menores

[ 4
SENA

Listado de respuesta:

8/2/23 16:16:47 siga3125@sena.edu.ccsigadlas Juan David Perdomo Rojas 1113623051

2 8/4/23 10:03:35 cxbarco@sena.edu.co Claudia Ximena Barco Calderén CLAUDIA XIMENA BARCO CALDERON 38797301

3 8/4/23 10:44:45 jfgomez@sena.edu.coJuan Felipe Gomez Castillo Juan Felipe Gomez Castillo 1116264387
4 8/4/23 10:59:57 |garcias@sena.edu.ca Lady Johanna Garcia Salazar Lady Johanna Garcia Salazar 41961139

5 8/4/23 10:41:26 8/4/23 11:00:13 du.coJose Julian Angul; Jose Julian Angulo Hernandez 94395979

6 8/4/23 E] 8/4/23 11:18:03 ligonzalezr@sena.edu Lizette Yuliana Gonzalez Restrepo Lizette Yuliana Gonzélez Restrepo 1116238083
7 8/a[23 1. 8/4/23 11:19:25 ansinisterrag@sena.ecAndres Alberto Sinisterra Ganzalez /ANDRES ALBERTO SINISTERRA GONZALEZ 94366314

8 8/4/23 12:20:29 8/4/23 12:24:30 rijvelasquez@sena.edi Roosevetl Jose Velasguez Londofie ROOSEVELT JOSE VELASQUEZ LONDORO 94365411

3 8/a/23 30 8/4/23 14:20:50 jacarrilloa@sena.edu.Jaime Benedicto Carrillo Arciniegas Jaime Benedicto Carrillo Arciniegas 91466936
10 8/4/23 14:30:08 8/4/23 14:35:54 amontanob@sena.ed. Angelica Maria Montano Betancourt ANGELICA MARIA MONTARO BETANCOURT 38792146
1 8/4/23 16:05:46 8/4/23 16:10:32 asanchezs@sena.edu. Ana Isabel Sanchez Salazar Ana Isabel Sénchez Salazar 43508604
12 8/7/2317:41:18 8/7/23 17:48:28 hdugue@sena.edu.co Homero Alfonso Dugue Zuluaga Homero Alfonso Duque Zuluaga 6498352

13 8/7/23 21:42:50 8/7/23 21:51:27 maarroyave @sena.ediMaria Amparo Arroyave Toro MARIA AMPARO ARROYAVE TORO 66725093
14 8/8/2310:33:23 8/8/23 10:36:37 geramirezr@sena.edu German Eduardo Ramirez Ramirez GERMAN EDUARDO RAMIREZ RAMIREZ 75082123
15 8/8/23 10:40: 8/8/2310:47:27 du.ccDavid Franci I i David Francisco Galvez Saldarriaga 14795727
16 8/8/23 12:48:; 8/8/23 13:11:11 marthacromerom @sei Martha Cecilia Romero Macana Martha Cecilia Romero Macana 66715586 .
17 8/8/2315:21:32 8/8/23 15:44:26 mibarguenr@sena.ediMaria Santa Ibarguen Rivas Maria Santa Ibarguen Rivas 26295957
18 8/10/23 3:52:48 8/10/23 4:04:54 geanof@sena.edu.co Gonzalo Andres Cano Fernandez Gonzalo Andrés Cano Ferndndez 9736754

19 8/14/2310:26:02 8/14/23 10:28:00 aplazass@sena.edu.cc Alejandra Maria Plazas Santa ALEJANDRA MARIA PLAZAS SANTA 29877544
20 8/14/23 10:31:46. 8/14/23 10:42:04 yfbohorquez@sena.ecYudy Falla Bohorquez Yudy Falla Bohogquez 66716297
21 8/14/23 8/14/23 10:47:28 Alejandro Antonio Castellanos Diaz Alejandro Antonio Castellanos Diaz 94368285
22 8/14/23 7 8/14/23 10:56:48 jinoguera@sena.edu.cJorge Ivan Noguera Jimenez Jorge Ivan Noguera Jimenez 87303855
23 8/14/23 10:54:07 8/14/23 11:03:24 mcastanog@sena.edu Martin Ariel Castafio Gonzalez Martin Ariel Castafio Gonzalez 76306931
24 8/14/23 8/14/23 11:06:47 jedelgadoo@sena.eduJohana Carolina Delgado Oliveros JOHANA CAROLINA DELGADO OLIVEROS 31640755
25 8/14/23 8/14/23 11:07:29 djcarrillo@sena.edu.c Dan Javuer Carrillo Mesa 14796322
26 8/14/23 11:12:22 8/14/23 11:15:16 lacadavid@sena.edu.c Lascario Artemo Cadavid Gutierrez Lascario Cadavid Gutiérrez 76327980
27 8/14/23 11: 8/14/23 11:32:06 jgclavijoa@sena.edu.cJose Guillermo Clavijo Alegria JOSE GUILLERMO CLAVIIO ALEGRIA 16860257
28 8/14/23 8/14/23 11:41:02 jmaldonado@sena.ed Javier Jesus Maldonado Ayala JAVIER JESUS MALDONADO AYALA 91438736
29 8/14/23 11: 8/14/23 11:51:22 ajimenezo@sena.edu. Angela Maria Jimenez Ofiate Angela Maria Jiménez Ofate 29876355
30 8/14/23 14: 8/14/23 14:05:58 nosgarzon @sena.edu. Nora Stella Garzon Morales NORA STELLA GARZON MORALES 29109185

Obligacion 9:
Apoyo en las respuestas a organizaciones sindicales

RE: Reiteracidn Solicitud Informacion Estado Compromisos Sindicales ante la DG
(© | %) Responder | %) Responderatodos | —> Reenviar | | K | |-

Yisela Maria Holguin Gomez
Para @ Dario Perez Viveros lunes 14/08/2023 4:14 p. m.

° cc Marcelo Antenioni Aguilar Montero

[ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

CLEM COMPROMISOS MESAS DE TRABAJO CF SINDESENA PLANEACION 09 DE MAYO xlsx
32KB

CLEM COMPROMISOS MESAS DE TRABAJO CF Y SINDESENA 05 DE MAY O xIsx
16 KB

Cordial saludo
DR Dario envio seguimiento a los compromisos

Quedo atenta

Cordialmente,
) . o v%w Gom

YISELA MARIA HOLGUIN GOMEZ
Contratista
C.C. No. 66.803.264 de Andalucia



